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EXTRACTO b g p . Nota N° 119/93 adjuntando Dto. N° 1143/93 ratificando

convenio suscripto e/la Provincia y el Ministerio de Trabajo y Seguridad Social de

la Nacion, ref. a "Programa Intensivo de Trabajo (P.I.T), para su aprobacion.

Entro en la Sesion 07/06/1993

Girado a la Comision 3
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LEGISLATURA PROVINC . L
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OF . 0693

MESA DE ENTRADA

N°ZWHS/72-F1R MA.__/.é |
Pﬁggg DAE. EJLAHIAGA usHUAIA, 7 JUN. 1993

SECHETARM NTRADA
EGig
Jegg PTO, LATIVA

- BEROR PRESIDENTE:

Tengo el agrado de dirigirme a Ud. en mi caracter de
Gobernador de la Provincia de Tierra del Fuego, Antartida e Islas
del Atlantico Sur con 21 objeto de remitir adjunto a la presente
fotocopia autenticada del Decreto N2 1143/93 por el cual se ra-—
tifica en sus catorce (14) cldusulas el convenio registradoe bajo
N2 599/93; suscripto entre la Provincia v el Ministerio de Trabajo
¥y Seguridad Social de la Macidn, referido al "Programa Intensivo
fge Trabajo (F.I.T.)"y para la aprobacidn por parte del cuerpo gue
dignamente preside, seguin 1o estipulan los articulos 1352 inciso

189, ¥ 1035 inciso 79 de la Constitucidn Pr

Sin otro particular, saludo con\mi mas distin-—

- guida consideracion.

JOSE ARTURO-ESTABILLO
GOBERNADOR

Al. SErDBR FPRESIDENTE DE LA
LESISLATURA PROVINCIAL
Dn. Miguel A. CASTRO

g / D.




/ '
A m v s cime e g

-
H

et = 2

B A e
RN S Y- tp.Ty

s

FaEn

JrRw.

R e
LA e

aes w e
o+ Rt

=
[T —

3

CF

S ey

ik
Prriacy

R

S b S o

P-4

"

t
.
.
n
.
L
r,
L]
3
1
A
R
N
LT
.
N
kY

gy

-3

T

W . -
LR e

L

L
Trosaten

=3

PRI TR

Hemd

-

B

e Fhat
PA+d

o Wi R R

ey
.

o3

Fad
AT
S ey

Fy

o

-

—
et . el

P

2.
iy

e
(S T
N R mm

oy

-
EV Py J—ka-_,.ﬂw-l
L GUN

e qry

v

R L S I

v,

archxvese Mmﬁ m%m
1

xTT

¥ . AL
pod i “ R 1. oo A
} § it S Y J ey
‘ A b 154
! L gk SR {4 Vit L S FAC T " LE
; W R daif gl 1 oy
I R [ e Mooy
' | @ * l G L U :
f | = i : ’
% ! fg;wmcm de 3 i @dntmi
‘ : gk " ol
: ! ! @ i H
‘ | § e @ngad, del @Eféfantm % |
,. L, L TR P
F ) : ) i itz’!ﬂéé %Js’ g}d&“ﬁw "' " ;‘ ' “
' | bamgeedit oo 4 e i ;
H % I 1 Ty ;J"g’g'%{t 1.\1}; n;g'!,i 4 j’f th}f% 4 ‘g? + g{} ’ : T
[ AN AT E vl s - .
t I ) . i b R Mo Et ﬁi f3 1h ' i
i l ' :I . . gr‘fé% ,‘ﬁlgl‘a :‘33‘},\ . %]‘;’Jiivgié_iz‘,; i %l { ! {, i
f I } :%’iw%f’rg s §{” R A §
;‘ i } i L 1 f " ﬁ‘g?%\%ﬁ%"f ;l' ﬁa%é "’-'{" et ‘;‘f'% ]
Lo R R
C N A y ‘
I 4! JVISTD éliﬂnnveniu celebrado entre la Provincia y el
. Minigterin.de Trabajo y Seguridad Social de la Macion, suscripto
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| Gue el mlsmunﬁse encuentra reglatradn bajo e®1 NX
‘ 599?%%. ‘ WS 0 P :
! flue es necesaric proceder a su ratificacidn y remitir
, @ la ngs atura Provincial para su aprobacion.
i 'l Gue elﬁsuscrlptu s encuentra facultado para " dictar
el §gresehte instrumento ‘legal,len virtudide lo dispuesto por el
Articulo 135k de la,Cnnst1tuc1én{Pruvincial. \ .
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» wvincia vy el Ministeriofde:Trabajo y:Seguridad Social de 1la Na-
P opidny reg istradoifsbaio el N*d599/9a, Y jeuya copia autengicada P
forma parte del presente.’ s £ ' 1
. ARTICULD E* — Remitase a la Legislatura rnyincia a efectos de e
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! CONVENIO NTRE EL MINISTERIO DE TRABAJO Y SEGURIDAD SOCIAL Y 77
< B (JPBILR O DE LA" PROVIN(‘IA" DE TIERRA'DEL FUEGO PARAQLA ‘ oy
bt EJE(" (‘ION BL PROGRAMA INTENSIVO DE TRABAJO (P I T) g sk
i i RS R ST LS M £ Pt e o IR arl‘ . Uk
' : ' E, ~lntre Miuisterio de Trabajo y Scguridad Social de la Nacién, en adelante "El.* "
- . Ministerio”, representado -en este acto por.su titular Dr. ENRIQUE OSVALDO - S
RODRIGUEZ por una parte, ¥y por a olra, la. Provincia de Tierra del Fuego, en .. v
R ] adelante "La Provmcmi,ﬁ representada por su Gobernador D." JOSE ARTURO .
iy i} ]"STABILLO convienen en cclebrar‘el presente ‘?g“%‘g ;‘ﬂ cuoperaclon a leuor de las : | o
4 SRR siguiei“t‘es clnuculas." f’;v.x, "‘%3 LN v T
{4 : J1e ok s ;o . . . i _—
= 1 PRIM ‘RA" f 'K Ministerlci" y "la Provmcm" _ejecutaran coordinadamenie el o
; .. PROGRAMA/INTENSIVO DE TRABAJO (P.I.T.), basado en Ia realizacion de obras g
H - t de uhl“ad pu h]lca ¥ sucial, intensivas en mano de obra, deﬁonl;urmidad con lo pr evu'.ioJ o7 >
St Lo~ en el articuloa"’de laResolucionM.TySS..N°485/92. A A A ¥
s‘:‘ ; } | , A 1‘51!;1*31. ,;afw.‘,;n.g;-‘s\{?b;tinm,{: Xy }‘;‘.u-; . % s Fe R ) ,_ 3
gy i i ' .
- ~ ;  SEG | YDA: |El referido programa- estd dirigido a briudar ocupaclon {ransitoria a :
‘\: ' trabajadores d tl:sempleados inscriptos en el regisiro de demandantes de empleo a cargo -
o ‘delaRed de Servicios dcfE’ﬂtpleo prevista eg la Ley N?Eioual de Empleo NS, 24 013 S :
: ’J [ T i:?.]!a-,k ‘-‘5_’ “‘\"9~ -} i ¢ e 4 LR .
”, ' ‘ TER(‘ERA' " "EI Mlnisterio" brimlara la asistencia temica y coordinacion ‘
‘,.%,; interi «tltucl al que el planeamiento y la ejecucion del Programa requieran, de Cod
j e confoﬂnidad on el protocolo de adheslon a__la‘Red de Servlcios de Empleo y demas ' -
S acuerdps entre]las partes en vngencia. 0y - C o E
£l : e s;( S “’l 25 - ';“{#wfw.ﬂ;{.ﬂ, BhE _ A Y :
3 4 R : ¢ &
e 3 Ty ("l JAL [‘A.‘ i1 -Servicio de Empleo. Provincial dependienle de la Subsecrelaria de
1 : Trnbaj y Jusficia, coordinara y brindari asistencla técnica,a Ias respectlvas ol‘iclnas :;' ‘
15 IS o muniu ales d empleo, en orden a Ia ejecucion del P,LT, | . Sy b
I U T ! R éwﬂ"#ijf@‘"ﬁ 2 5% HggUREY L i “ et ik oy
f30 v | T
it § - QUII}I' A o‘nstitﬁyese,la Unidad Técnica de Empieo Provincial (U.T.EF) quecon la '~
a: coolt{ln'u:ion general de la “Subsecretaria de Trabajo y Justicia, estard integrada por
i - representantes del Ministerio de Economia y ‘del Ministerio de Obias Publicas, ambos. .

a‘ ¥ por representantes de los Municipios de Ushuaia y de Rio Grande,, La
meleo de[ Mlmsterm

‘de la&’ ovinc
UlLP‘pem ﬁsnphda teumugmgnte por. la.Subsecretana de
Tmb:u ySegu idad Social, FEREE 28
A ;T PR} Aq{g.l‘ft!?“ ] RS S AT

e SEXTA UTEP serd responsable de la evaluacmn y preseleccion de los proyectos a<' O
: eiecu{a de ac erdo con los criterios aprebados por "El Ministerio” que pariicipara. .-
neceell amente|en la selel:ciun final de las obras. Asimismo la UTEP tendra a su cargo, ‘
la supe ision gcnica, ceruﬁcacion de avance de obras y auditoria local del programa,;

,corrien 0 por uenta de catja ung, c!p los organismos provinciales ylo municlpnles que
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" SEPTI ; A: El P.L T. serd l"inanciado con recursos del Fondo Nacional de Empleo (Ley 5
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OCTAY .YEL Mlmsleriu" a, el‘et.tos de la clausula anierior, tmnsl‘erira a "La "
I Provinéla" y a os Munlcipios intervinlentes, con destino a la ejecucion del programa y
% previa aprubaﬂun de - losﬁpruyectos respeciivos, - Jas sumas que se detallan a'*:;f‘
" continuacion: a:''La Provincla" pog; intermedio del organismo integrante de la UTEP. i

- que coi' esponda hasta el monto 8 de. PESOS *UN MILLON VEINTIOCHOMIL =} f.

DOQCIENTOQ CINCUENTA ($1.028. 250), a los Municipios intervinientes hasta. el ‘si :
. monto de PESQS UN MILLON VEINTIOCHOMIL DOSCIENTOS CINCUENTA 'y P
. (81, 0281250) Para cllo, una vez suscripto el convenio se efectuarin sendos libramientos. §
corvesp ndient s al veinte por ciento (20%) de los recursos asignados a cada una de las ™
partes n conc epto de anicipo, mientras que los saldos restantes serin librados en . 3.
cinco rqulas copsecutivas enztodus lus casos conira presentacion y aprobacion de fos ?"J(
ccrlll‘icados da avance de’ obras’ y ‘liquidaciones de haberes y cargas sociales -
deblda tente c?nl“ormados. Las remesas se efecluaran dentm de los dicz dias habile{»sw :
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las claqsulas d _l presente conveniv - 0 de los anexos que en su consecuencia se firmen - M{
. serd ‘cdusal su lciente para la suspension de los libramientos previstos en la clausula :
* anterior, hasia tanto se subsanare. el incumpllmiento respectwo. ; - :
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.DECIMA:. Lja contratacion de los trabajadores | beneﬁcmrios del programa serit
_efectugda por ¢l organismo provincial, municipio o comuna interviniente, conforime los
_criterios de seléccion de participantes establecidos por "El Ministerio", recurriendo ala o'
modalidad de contrato de trabajo de tiempo determinado como medida de fomento del :
empleo en los \Lerminos de los articnlos 43 :,i_lig_ﬁ y 108 5!9_[& Ley _I:Iaciqnal ‘de Empleo N,
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' UNDE LIMA Las obrds con proyectos aprobados se ejecutaran exclusivamenle pm:J
adminisiracion] corriendo por cuenta de '"Ea Provincia® ylo los municipios y comuna
intcrvln !cptes, Ja pmvlsi?n ,;de.u;nateri::s . primas,;;‘insumos, mnteriales,,,_hy;mgpientg;,
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rins, cP bustibles, gastos de. trasladu, seguros -de vida y de accidentes de
supervision y direccion’ técnica de- obras,” asi come mayor costo pur

diferenciacion Jalari'll correspondiente a categorizacion de trabajadores. Asimismo sera :
pur cuenta de lo§ organismos arriba mencionados cualquier otro costo emergenie de la_
: ejecuclo?x del P ’

DUODE IMA'
aprnba(hs en | cada proyecto. corriendo por; cuenta de '"La Provincia" y/é los °’

Munlcipil)s, los mayores costos emergentes de cualquier circunstancia no imputable .
difectamhente a

ejecucion de obms por ninguna razén a excepcion de las demoras constatadas por *

‘l

ograma incluyendo los que surgiel et de posibles demandas laborales.
: ‘Tadiy S 'v‘; . LR S J .

En ningin caso se admitirA In ampliacion de los montos de obra

'Ef Ministerio", ' Asimisino no seran prorrogables los plazos de

mzuneslc ima_tulogicas.o de, fuerza mayor, coniurme Ia normativa provmcml vigente en
f'Ia.nlqtcllia. IR L ! N .
o " 1 ; ?:" i“"“ oF 'f' [N T ! it T '
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- DECTIMC TI‘R ERA: El mento miximo de obra por proyecto seri de pesos cien mil
($100 00 ), aun cuando por via de excepcion pudran aulorizarse monios superiores en

+ hasta un 30% Ct emla por cifulo) cuando las circunslaucias asf Io jusliﬁcaren a criterio
. de “Fl ;

Trnbaj

bmdu.at ra (rt-ineral dela Nacmn (SIGL
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en el
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I‘A El cont.ralor de los recursos asignados al Programa Intensivo de
larco del Plan Social del IGobierno Nacional esta a cargo de la
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